Uchwała Nr X/50/2003 Rady Gminy Przasnysz
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UCHWAŁA Nr X/50/2003

RADY GMINY PRZASNYSZ

 z dnia 26 czerwca 2003 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 1 oraz art. 22 ust.1 i 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) Rada Gminy uchwala, co następuje:

§ 1.

Uchwala się Statut Gminy Przasnysz w brzmieniu załącznika do uchwały.

§ 2.

Traci moc uchwała Nr XIV/85/99 Rady Gminy Przasnysz z dnia 29 października 1999r. w sprawie uchwalenia Statutu Gminy i uchwała Nr XXXV/190/01 Rady Gminy Przasnysz z dnia 30 sierpnia 2001 r. w sprawie zmian w Statucie Gminy.

§ 3.

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy.

§ 4.

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Mazowieckiego.

Przewodniczący

                                                                             Rady Gminy Przasnysz

/Marian Bober/

STATUT GMINY PRZASNYSZ

Rozdział I

Postanowienia ogólne

§ 1.

1. Mieszkańcy Gminy Przasnysz zwanej dalej "Gminą" stanowią z mocy prawa wspólnotę samorządową.

2. Gmina położona jest w Powiecie Przasnyskim, w Województwie Mazowieckim obejmuje obszar o powierzchni 184 km2.

3.Granice terytorialne Gminy określa mapa stanowiąca załącznik Nr 1 do Statutu Gminy zwanego dalej „Statutem”.AAaa 

4.W skład Gminy wchodzą: 34 sołectwa i 49 miejscowości. Wykaz sołectw i miejscowości w Gminie stanowi załącznik Nr 2 do Statutu.

5. Gmina posiada osobowość prawną.

6. Gmina jest samodzielna w realizacji zadań własnych, a jej samodzielność podlega ochronie sądowej.

7. Gminie przysługuje prawo własności i inne prawa majątkowe. Prawa te stanowią mienie gminne.

8. Siedzibą władz Gminy jest miasto Przasnysz.

9. Herbem Gminy jest pięciopolowa tarcza zawierająca wizerunki herbów utrwalonych w załączniku Nr 3 do Statutu.

Rozdział II

Zakres działania i zadania Gminy

§ 2.

1. Do zakresu działania Gminy należą wszystkie sprawy publiczne o znaczeniu lokalnym, nie zastrzeżone ustawami na rzecz innych podmiotów.

2. Podstawowym zadaniem Gminy jest zaspakajanie zbiorowych potrzeb mieszkańców, tworzenie warunków dla racjonalnego i harmonijnego rozwoju Gminy oraz organizowanie życia publicznego w Gminie.

3. Zadania własne Gminy obejmują w szczególności sprawy:

1) ładu przestrzennego, gospodarki nieruchomościami, ochrony środowiska i           przyrody oraz gospodarki wodnej,

2) gminnych dróg, ulic, mostów, placów oraz organizacji ruchu drogowego,

3) wodociągów i zaopatrzenia w wodę, kanalizacji, usuwania i oczyszczania ścieków komunalnych, utrzymania czystości i porządku oraz urządzeń sanitarnych, wysypisk i utylizacji odpadów komunalnych, zaopatrzenia w energię elektryczną i cieplną oraz gaz,

4) lokalnego transportu zbiorowego,

5) ochrony zdrowia,

6) pomocy społecznej, w tym ośrodków i zakładów opiekuńczych,

7) edukacji publicznej,

8) gminnego budownictwa mieszkaniowego,

9) kultury, w tym bibliotek gminnych i innych placówek upowszechniania kultury,

10) kultury fizycznej i turystyki, w tym terenów rekreacyjnych i urządzeń sportowych,

11) targowisk i hal targowych,

12) zieleni gminnej i zadrzewień,

13) cmentarzy gminnych,

14) porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli oraz ochrony przeciwpożarowej i przeciwpowodziowej w tym wyposażenia i utrzymania gminnego magazynu przeciwpowodziowego,

15) utrzymanie gminnych obiektów i urządzeń użyteczności publicznej oraz obiektów administracyjnych,

16) polityki prorodzinnej w tym zapewnienie kobietom w ciąży opieki socjalnej, medycznej i prawnej,

17) wspierania i upowszechniania idei samorządowej,

18) promocji gminy,

19) współpracy z organizacjami pozarządowymi,

20) współpracy ze społecznościami lokalnymi i regionalnymi innych państw.

§ 3.

1. Zadania publiczne o znaczeniu lokalnym nie zastrzeżone ustawami na rzecz innych podmiotów Gmina wykonuje w imieniu własnym i na własną odpowiedzialność, na zasadach określonych przez ustawy.

2. Ustawy określają, które zadania własne Gminy mają charakter obowiązkowy.

3. Gmina wykonuje zadania administracji rządowej zlecone ustawami w tym z zakresu organizacji przygotowań i przeprowadzenia wyborów powszechnych oraz referendów.

4. Gmina może wykonywać inne zadania z zakresu administracji rządowej na podstawie porozumień z organami tej administracji.

5. Zadania, o których mowa w ust. 3 i 4 wykonywane są po zapewnieniu środków  finansowych przez administrację rządową,

6. Gmina może wykonywać zadania z zakresu właściwości powiatu oraz zadania z zakresu właściwości województwa na podstawie porozumień z tymi jednostkami samorządu terytorialnego.

§ 4.

1. W celu wykonania zadań Gmina może tworzyć jednostki organizacyjne, w tym przedsiębiorstwa i zawierać umowy z innymi podmiotami, w tym z organizacjami pozarządowymi.

2. Wykonywanie zadań publicznych może być realizowane w drodze współdziałania z jednostkami samorządu terytorialnego.

§ 5.

 1. Mieszkańcy Gminy podejmują rozstrzygnięcia w głosowaniu powszechnym (poprzez wybory i referendum gminne) lub za pośrednictwem organów Gminy.

2. W sprawach szczególnie ważnych dla Gminy mieszkańcy mogą się wypowiedzieć w drodze referendum.

3. Wyłącznie w drodze referendum gminnego rozstrzyga się sprawy:

-  samoopodatkowania mieszkańców na cele publiczne,

-  odwołania Rady Gminy przed upływem kadencji,

-  odwołania Wójta przed upływem kadencji.

4. Referendum gminne przeprowadza się z inicjatywy Rady Gminy lub na wniosek co najmniej 1/10 mieszkańców uprawnionych do głosowania.

5. Referendum jest ważne jeżeli wzięło w nim udział co najmniej 30 % uprawnionych do głosowania.

6. Referendum w sprawie odwołania Rady Gminy przed upływem kadencji przeprowadza się wyłącznie na wniosek mieszkańców, na zasadach określonych w ust. 4 i 5, nie wcześniej niż po upływie 12 miesięcy od dnia wyborów lub od dnia ostatniego referendum w sprawie odwołania Rady Gminy przed upływem kadencji.

7. Koszty związane z przeprowadzeniem referendum gminnego pokrywane są z budżetu Gminy.

8. Szczegółowe zasady i tryb przeprowadzania referendum określa odrębna ustawa i uchwała Rady Gminy w tej sprawie.

Rozdział III

Organizacja wewnętrzna oraz tryb pracy organów Gminy

§ 6.

1. Organami Gminy są: Rada Gminy i Wójta Gminy.

2. Działalność organów Gminy jest jawna. Ograniczenia jawności mogą wynikać jedynie z ustaw.

3. Jawność działania organów Gminy obejmuje w szczególności prawo obywateli do uzyskiwania informacji, wstępu na sesje Rady Gminy i posiedzenia jej Komisji, a także dostępu do dokumentów wynikających z wykonywania zadań publicznych w tym protokołów z posiedzeń z organów Gminy i Komisji Rady Gminy.

4. Dokumenty, o których mowa w ust. 3 dostępne są u pracownika obsługującego Radę Gminy Przasnysz od poniedziałku do piątku w godz. od 8.00 do 16.00. Ograniczenia w udostępnianiu tych dokumentów mogą wynikać wyłącznie z ustaw.

§ 7.

1. Uchwały organów gminy zapadają zwykłą większością głosów, w głosowaniu jawnym, w obecności co najmniej połowy ustawowego składu Rady, chyba że przepis szczególny stanowi inaczej.

2. W przypadku głosowania tajnego w celu ustalenia jego wyników powołuje się komisję skrutacyjną.

§ 8.

1. Rada Gminy zwana dalej "Radą" z zastrzeżeniem § 5 ust. 3 jest organem stanowiącym i kontrolnym Gminy. Jej kadencja trwa 4 lata licząc od dnia wyboru.

2. Do właściwości Rady Gminy należą wszystkie sprawy pozostające w zakresie działania Gminy, o ile ustawy nie stanowią inaczej.

3. Do wyłącznej właściwości Rady Gminy należy:

1) uchwalanie i zmiana Statutu Gminy,

2) ustalanie wynagrodzenia Wójta, stanowienie o kierunkach jego działania oraz przyjmowanie sprawozdań z jego działalności,

3) powoływanie i odwoływanie skarbnika gminy, który jest głównym księgowym budżetu, oraz sekretarza gminy - na wniosek Wójta,

4) uchwalanie budżetu Gminy, rozpatrywanie sprawozdania z wykonania budżetu oraz podejmowanie uchwały w sprawie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium Wójtowi z tego tytułu,

5) uchwalanie miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego,

6) uchwalanie programów gospodarczych,

7) tworzenie sołectw oraz ustalanie zakresu ich działania, a także ustalanie zasad przekazywania im składników mienia do korzystania oraz zasad przekazywania środków budżetowych na realizację zadań przez sołectwa,

8) podejmowanie uchwał w sprawach podatków i opłat w granicach określonych w odrębnych ustawach,

9) podejmowanie uchwał w sprawach majątkowych Gminy, przekraczających zakres zwykłego zarządu, a w szczególności dotyczących:

a. określenia zasad nabycia, zbycia i obciążenia nieruchomości gruntowych oraz ich wydzierżawienia lub najmu na okres dłuższy niż trzy lata, o ile ustawy nie stanowią inaczej, do czasu określenia zasad Wójt może dokonywać tych czynności wyłącznie za zgodą Rady Gminy,

b. emitowania obligacji oraz określania zasad ich zbywania, nabywania i wykupu przez Wójta,

c. zaciągania długoterminowych pożyczek i kredytów,

d. ustalania maksymalnej wysokości pożyczek i kredytów krótkoterminowych zaciąganych przez Wójta w roku budżetowym,

e. zobowiązań w zakresie podejmowania inwestycji i remontów o wartości przekraczającej granicę ustaloną corocznie przez Radę,

f. tworzenia i przystępowania do spółek i spółdzielni oraz rozwiązywania i występowania z nich,

g. określania zasad wnoszenia, cofania, zbywania akcji i udziałów przez Wójta,

h. tworzenia, likwidacji i reorganizacji przedsiębiorstw, zakładów i innych gminnych jednostek,

i. ustalania maksymalnej wysokości pożyczek i poręczeń udzielanych przez Wójta w roku budżetowym.

10) upoważnianie organów gminnych jednostek organizacyjnych do załatwiania indywidualnych spraw z zakresu administracji publicznej,

11) podejmowanie uchwał w sprawie przyjęcia zadań, o których mowa w § 3 ust. 4 i 6,

12) określanie wysokości sumy, do której Wójt może samodzielnie zaciągać zobowiązania,

13) podejmowanie uchwał w sprawach współdziałania z innymi gminami oraz wydzielania na ten cel odpowiedniego majątku,

a. podejmowanie uchwał w sprawach współpracy ze społecznościami lokalnymi regionalnymi innych państw oraz przystępowanie do międzynarodowych zrzeszeń społeczności lokalnych i regionalnych;

b. podejmowanie uchwał w sprawie zasad udzielania stypendiów dla uczniów i studentów,

14) podejmowanie uchwał w sprawach: Herbu Gminy, nazw ulic, placów publicznych oraz wznoszenia pomników,

15) nadawanie honorowego obywatelstwa Gminy,

16) stanowienie w innych sprawach zastrzeżonych ustawami do wyłącznej kompetencji Rady Gminy.

§ 9.

1. Rada obraduje na sesjach i rozstrzyga w formie uchwał wszystkie sprawy należące do jej właściwości.

2. W głosowaniu biorą udział jedynie radni.

3. Sesję zwołuje Przewodniczący Rady w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na kwartał.

4. Pierwszą sesję nowo wybranej Rady zwołuje przewodniczący poprzedniej kadencji w ciągu 7 dni od ogłoszenia zbiorczych wyników wyborów do rad na obszarze całego kraju.

5. Do czasu wyboru Przewodniczącego Rady Gminy pierwszą sesję nowej kadencji prowadzi najstarszy wiekiem radny obecny na sesji.

6. Na wniosek Wójta Gminy lub co najmniej 1/4 ustawowego składu Rady, Przewodniczący obowiązany jest zwołać sesję w ciągu 7 dni od daty złożenia wniosku.

§ 10.

1. Posiedzenia Rady są jawne.

2. W pomieszczeniu, w którym odbywają się obrady należy zapewnić miejsca dla członków Rady, a także osobne miejsca dla zaproszonych gości oraz publiczności.

3. W obradach uczestniczą Sekretarz i Skarbnik Gminy oraz pracownicy wyznaczeni przez Wójta Gminy do referowania spraw i udzielania wyjaśnień.

4. W obradach mogą brać udział przedstawiciele instytucji, urzędów i przedsiębiorstw, oraz innych jednostek organizacyjnych, których dotyczą sprawy stanowiące przedmiot obrad Rady. 

§ 11.

1. Nowo wybrana Rada na pierwszej sesji wybiera ze swego grona Przewodniczącego Rady i 1-3 wiceprzewodniczących.

2. Ilość Wiceprzewodniczących Rady ustalana jest odrębną uchwałą Rady.

3. Wybór Przewodniczącego i Wiceprzewodniczących Rady następuje w głosowaniu tajnym bezwzględną większością głosów w obecności co najmniej połowy ustawowego składu Rady.

4. Zadaniem Przewodniczącego jest wyłącznie organizowanie pracy Rady oraz prowadzenie obrad Rady. Przewodniczący może wyznaczyć do wykonywania swoich zadań Wiceprzewodniczącego. W przypadku nieobecności Przewodniczącego i nie wyznaczenia Wiceprzewodniczącego, zadania Przewodniczącego wykonuje Wiceprzewodniczący najstarszy wiekiem.

5. Odwołanie Przewodniczącego i Wiceprzewodniczącego następuje na wniosek co najmniej 1/4 ustawowego składu Rady Gminy w trybie określonym w ust. 3.

6. W przypadku rezygnacji Przewodniczącego lub Wiceprzewodniczącego Rada podejmuje uchwałę w sprawie przyjęcia tej rezygnacji nie później niż w ciągu 1 miesiąca od dnia złożenia tej rezygnacji.

7. Nie przyjęcie uchwały, o której mowa w ust. 6 w ciągu 1 miesiąca od dnia złożenia rezygnacji przez Przewodniczącego lub Wiceprzewodniczącego jest równoznaczne z przyjęciem rezygnacji przez Radę Gminy z upływem ostatniego dnia miesiąca, w którym powinna być podjęta uchwała.

§ 12.

 Szczegółowy tryb obrad Rady określa regulamin stanowiący załącznik Nr 4 do Statutu.

§ 13.

Do pomocy w wykonywaniu swoich zadań Rada powołuje ze swego grona stałe lub doraźne komisje, które podlegają Radzie.

§ 14.

Rada ustala składy osobowe komisji, przedmiot i zakres ich działania.

§ 15.

Do zadań stałych komisji należy:

1) sprawowanie kontroli nad wykonywaniem uchwał Rady,

2) dokonywanie kontroli Wójta Gminy i podporządkowanych mu jednostek w zakresie spraw, dla których komisje zostały powołane,

3) opiniowanie i rozpatrywanie spraw zleconych przez Radę,

4) rozpatrywanie z własnej inicjatywy spraw istotnych dla mieszkańców Gminy.

§ 16.

 Zakres działania komisji doraźnych określa uchwała Rady o ich powołaniu.

§ 17.

1. Przewodniczącego komisji powołuje Rada spośród radnych.

2. W posiedzeniu Komisji mogą uczestniczyć radni nie będący jej członkami. Mogą oni zabierać głos w dyskusji i składać wnioski bez prawa udziału w głosowaniu.

§ 18.

W Radzie działają następujące komisje stałe:

-
Komisja Rewizyjna

-
Komisja Rozwoju Gospodarczego, Finansów i Porządku Publicznego

-
Komisja Rolnictwa, Gospodarki Żywnościowej, Wodnej i Ochrony Środowiska

-
Komisja Oświaty, Kultury, Zaopatrzenia Ludności oraz Zdrowia i Spraw Socjalnych.

§ 19.

1. Do zadań Komisji Rewizyjnej należą sprawy kontroli działalności Wójta oraz gminnych jednostek organizacyjnych pod względem legalności, rzetelności, celowości oraz zgodności dokumentacji ze stanem faktycznym.

2. Komisja kontroluje działalność Wójta i jednostek organizacyjnych Gminy, bada w szczególności gospodarkę finansową, w tym wykonanie budżetu Gminy, a także zarządzanie mieniem gminnym.

3. Komisja Rewizyjna opiniuje wykonanie budżetu Gminy i występuje z wnioskiem do Rady Gminy w sprawie udzielenia lub nie udzielenia absolutorium Wójtowi. Wniosek w sprawie absolutorium podlega zaopiniowaniu przez RIO.

4. Rada Gminy z zastrzeżeniem ust. 3 ustala zakres tematyczny działalności Komisji Rewizyjnej i może zlecić jej prowadzenie kontroli.

5. W skład Komisji Rewizyjnej wchodzą radni, w tym przedstawiciele wszystkich klubów, z wyjątkiem radnych pełniących funkcje, o których mowa w § 11 ust. 1.

6. Komisja Rewizyjna składa się z przewodniczącego i 2 członków.

7. Komisja działa na posiedzeniach oraz poprzez swoich członków badających na miejscu poszczególne sprawy.

8. Kierownicy kontrolowanych jednostek obowiązani są udzielać Komisji wyczerpujących wyjaśnień ustnych, a w razie potrzeby również pisemnych oraz przedkładać odpowiednie dokumenty.

9. W przypadku konieczności powołania biegłych i ekspertów, Komisja zwraca się z odpowiednim wnioskiem do Rady Gminy. Na podstawie podjętej w tej sprawie uchwały Wójt Gminy zatrudnia i opłaca pracę biegłych bądź ekspertyzy.

10. Na najbliższej sesji po zakończeniu kontroli Komisja przedkłada Radzie wyniki swoich prac i sporządzone na ich podstawie wnioski.

11. Uprawnienia kontrolne Komisji Rewizyjnej nie naruszają uprawnień kontrolnych innych komisji.

§ 20.

 Komisje przedkładają Radzie plan pracy oraz okresowe sprawozdania z działalności.

§ 21.

1. Posiedzenia Komisji zwołuje i ustala porządek obrad przewodniczący w miarę potrzeb zgodnie z planem pracy.

2. Komisja może wybrać ze swego grona zastępcę przewodniczącego i sekretarza.

3. Z posiedzeń sporządzany jest protokół, który winien kończyć się wnioskami i opiniami.

4. Wnioski i opinie przewodniczący komisji przedkłada Radzie na najbliższej sesji.

§ 22.

1. Radny obowiązany jest kierować się dobrem wspólnoty Samorządowej Gminy. Radny utrzymuje stałą więź z mieszkańcami oraz ich organizacjami, a w szczególności przyjmuje zgłaszane przez mieszkańców gminy postulaty i przedstawia je organom gminy do rozpatrzenia, nie jest jednak związany instrukcjami wyborców.

2. Przed przystąpieniem do wykonywania mandatu radni składają ślubowanie:

"Wierny Konstytucji i prawu Rzeczypospolitej Polskiej, ślubuję uroczyście obowiązki Radnego sprawować godnie, rzetelnie i uczciwie, mając na względzie dobro mojej gminy i jej mieszkańców".

3. Ślubowanie odbywa się w ten sposób, że po odczytaniu roty wywołani kolejno radni powstają i wypowiadają słowo "Ślubuję". Ślubowanie może być złożone z dodaniem zdania "Tak mi dopomóż Bóg

4. Radni nieobecni na pierwszej sesji Rady Gminy oraz radni, którzy uzyskali mandat w czasie trwania kadencji, składają ślubowanie na pierwszej sesji, na której są obecni.

5. Odmowa złożenia ślubowania oznacza zrzeczenie się mandatu.

§ 23.

Radny jest obowiązany brać udział w pracach Rady i jej komisji oraz innych instytucji samorządowych, do których został wybrany lub desygnowany.

§ 24.

1.W związku z wykonywaniem mandatu Radny korzysta z ochrony prawnej przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych. 

2. Rozwiązanie z radnym stosunku pracy wymaga uprzedniej zgody Rady Gminy, której jest członkiem. Rada Gminy odmówi zgody na rozwiązanie stosunku pracy z radnym, jeżeli podstawą rozwiązania tego stosunku są zdarzenia związane z wykonywaniem przez radnego mandatu.

3. Pracodawca jest obowiązany zwolnić radnego od pracy zawodowej w celu umożliwienia mu brania udziału w pracach organów Gminy.

4. Radnemu i członkom komisji spoza Rady przysługuje zwrot kosztów podróży oraz diety w wysokości ustalonej przez Radę w odrębnych uchwałach.

§ 25.

1. Z radnym nie może być nawiązany stosunek pracy w Urzędzie Gminy, w której uzyskał mandat.

2. Radny nie może pełnić funkcji kierownika gminnej jednostki organizacyjnej oraz jego zastępcy.

3. Nawiązanie przez radnego stosunku pracy, o którym mowa w ust. 1 i 2 jest równoznaczne ze zrzeczeniem się mandatu.

§ 26.

1. Przed przystąpieniem do wykonywania mandatu osoba, która pozostaje w stosunku pracy, o którym mowa w § 25 ust. 1 i 2 obowiązana jest złożyć wniosek o urlop bezpłatny w terminie 7 dni od dnia ogłoszenia wyborów przez właściwy organ wyborczy.

2. Radny o którym mowa w ust. 1 otrzymuje urlop bezpłatny na okres sprawowania mandatu oraz trzy miesiące po jego wygaśnięciu.

3. Radny otrzymuje urlop bezpłatny bez względu na rodzaj i okres trwania stosunku pracy. Stosunek pracy zawarty na czas określony, który ustałby przed terminem zakończenia urlopu bezpłatnego, przedłuża się do 3 miesięcy po zakończeniu tego urlopu.

4. W przypadku radnego wykonującego funkcję kierownika lub jego zastępcy w jednostce organizacyjnej, przejętej lub utworzonej przez Gminę w czasie kadencji, termin o którym mowa w ust. 1 wynosi 6 miesięcy od dnia przejęcia lub utworzenia tej jednostki.

5. Nie złożenie przez radnego wniosku, o którym mowa w ust. 1 jest równoznaczne ze zrzeczeniem się mandatu.

6. Przepisy ust. 1-5 stosuje się odpowiednio w przypadku obsadzenia mandatu rady w drodze uchwały Rady Gminy podjętej na podstawie przepisów ustawy - Ordynacja wyborcza do rad gmin, rad powiatów i sejmików województw.

7. Po wygaśnięciu mandatu pracodawca przywraca radnego do pracy na tym samym lub równorzędnym stanowisku pracy z wynagrodzeniem odpowiadającym wynagrodzeniu, jakie radny otrzymywałby, gdyby nie przysługujący mu urlop bezpłatny. Radny zgłasza gotowość przystąpienia do pracy w terminie 7 dni od dnia wygaśnięcia mandatu.

8. Wójt nie może powierzyć radnemu gminy, w której radny uzyskał mandat, wykonywania pracy na podstawie umowy cywilnoprawnej.

§ 27.

1. Radni mogą tworzyć kluby radnych, zwane dalej "klubem" wg kryteriów przez siebie przyjętych.

2. Warunkiem utworzenia klubu jest zadeklarowanie w nim udziału przez co najmniej 5 radnych.

3. Powstanie klubu musi być niezwłocznie zgłoszone Przewodniczącemu Rady.

4. W zgłoszeniu podaje się:

1) nazwę klubu

2) listę członków

3) imię i nazwisko przewodniczącego.

5. W razie zmiany składu klubu lub jego rozwiązania przewodniczący klubu jest obowiązany do niezwłocznego poinformowania o tym Przewodniczącego Rady.

6. Przewodniczący Rady prowadzi rejestr klubów.

7. Klubowi przysługuje prawo inicjatywy uchwałodawczej i prawo do interpelacji.

Wójt Gminy

§ 28.

1. Organem wykonawczym Gminy jest Wójt.

2. Kadencja Wójta rozpoczyna się w dniu rozpoczęcia kadencji Rady Gminy lub wyboru go przez Radę i upływa z dniem upływu kadencji Rady.

3. Wójt w drodze zarządzenia, powołuje oraz odwołuje swojego zastępcę.

4. Objęcie obowiązków przez Wójta następuje z chwilą złożenia wobec Rady ślubowania o następującej treści: „Obejmując urząd Wójta uroczyście ślubuję, że dochowam wierności prawu, a powierzony mi urząd sprawować będę tylko dla dobra publicznego i pomyślności mieszkańców gminy”.

Ślubowanie może być złożone z dodaniem zdania „Tak mi dopomóż Bóg”

§ 29.

1. Do zadań Wójta należy w szczególności:

1) przygotowywanie projektów uchwał Rady Gminy, 

2) określanie sposobu wykonania uchwał,

3) gospodarowanie mieniem komunalnym,

4) wykonywanie budżetu,

5) zatrudnienie i zwolnienie kierowników gminnych jednostek organizacyjnych.

2. Wójt w realizacji zadań własnych Gminy podlega wyłącznie Radzie.

§ 30.

1. Uchwała Rady Gminy w sprawie nieudzielenia Wójtowi absolutorium jest równoznaczna z podjęciem inicjatywy przeprowadzenia referendum w sprawie odwołania Wójta. Przed podjęciem uchwały w sprawie udzielenia Wójtowi absolutorium Rady Gminy zapoznaje się z wnioskiem i opinią o których mowa w § 19 ust. 3.

2.Uchwałę w sprawie absolutorium Rada Gminy podejmuje bezwzględną większością głosów ustawowego składu Rady Gminy.

3. Rada Gminy może podjąć uchwałę o przeprowadzeniu referendum w sprawie odwołania Wójta z przyczyny określonej w ust. 1 na sesji zwołanej nie wcześniej niż po upływie 14 dni od dnia podjęcia uchwały w sprawie nieudzielenia Wójtowi absolutorium.

4. Przed podjęciem uchwały, o której mowa w ust. 3, Rada Gminy zapoznaje się z opinią RIO w sprawie uchwały Rada Gminy o nieudzieleniu Wójtowi absolutorium oraz wysłuchuje wyjaśnień Wójta.

5. Uchwałę, o której mowa w ust. 3, Rada Gminy podejmuje bezwzględną większością głosów ustawowego składu Rady, w głosowaniu imiennym.

§ 31.

1. Rada Gminy może podjąć uchwałę o przeprowadzeniu referendum w sprawie odwołania Wójta, z przyczyny innej niż nieudzielenie Wójtowi absolutorium jedynie na wniosek co najmniej ¼ ustawowego składu Rady.

2. Wniosek, o którym mowa w ust. 1 wymaga formy pisemnej i uzasadnienia przyczyny odwołania oraz podlega zaopiniowaniu przez Komisję Rewizyjną.

3. Rada Gminy może podjąć uchwałę o przeprowadzeniu referendum w sprawie odwołania Wójta na sesji zwołanej nie wcześniej niż po upływie 14 dni od dnia złożenia wniosku, o którym mowa w ust.1.

4. Uchwałę, o której mowa w ust. 3, Rada Gminy podejmuję większością co najmniej 3/5 głosów ustawowego składu Rady, w głosowaniu imiennym.

§ 32.

Jeżeli zgłoszone w trybie § 31 wniosek o podjęcie uchwały o przeprowadzeniu referendum w sprawie odwołania Wójta nie uzyskał wymaganej większości głosów, kolejny wniosek może być zgłoszony w trybie nie wcześniej niż po upływie 12 miesięcy od poprzedniego głosownia.

  

§ 33.

1.W przypadku wygaśnięcia mandatu Wójta przed upływem kadencji przeprowadza się wybory przedterminowe na zasadach określonych w ustawie o bezpośrednim wyborze Wójta, burmistrza i prezydenta miasta oraz w ustawie - Ordynacja wyborcza do rad gminy, rad powiatów i sejmików województw.

2. Wyborów nie przeprowadza się, jeżeli data wyborów przedterminowych miałaby przypaść w okresie 6 miesięcy przed zakończeniem kadencji Wójta.

§ 34.

Wygaśnięcie mandatu Wójta przed upływem kadencji jest równoznaczne z odwołaniem jego zastępcy.

§ 35.

W przypadku wygaśnięcia mandatu Wójta przed upływem kadencji, jego funkcję do czasu objęcia obowiązków przez nowo wybranego Wójta, pełni osoba wyznaczona przez Prezesa Rady Ministrów. 

§ 36.

1. Po upływie kadencji Wójta, pełni on swoją funkcję do czasu objęcia obowiązków przez nowo wybranego Wójta. 

2. Po upływie kadencji Wójta, zastępca Wójta pełni swoje obowiązki do czasu objęcia obowiązków przez nowo powołanego Zastępcę Wójta.

§ 37.

1. Wójt kieruje bieżącymi sprawami Gminy oraz reprezentuje ją na zewnątrz.

2. Wójt opracowuje plan operacyjny ochrony przed powodzią oraz ogłasza i odwołuje pogotowie i alarm przeciwpowodziowy.

3. Jeżeli w inny sposób nie można usunąć bezpośredniego niebezpieczeństwa dla życia ludzi lub dla mienia, Wójt może zarządzić ewakuację z obszarów bezpośrednio zagrożonych.

4. W przypadku wprowadzenia stanu klęski żywiołowej Wójt działa na zasadach określonych w odrębnych przepisach.

§ 38.

1. Wójt wykonuje zadania przy pomocy Urzędu Gminy zwanego dalej urzędem.

2. Strukturę organizacyjną Urzędu Gminy, zasady jego funkcjonowania określa Regulamin Organizacyjny, nadany przez Wójta w drodze zarządzenia.

3. Kierownikiem Urzędu jest Wójt.

4. Wójt może powierzyć prowadzenie określonych spraw Gminy w swoim imieniu zastępcy Wójta lub Sekretarzowi Gminy.

5. Wójt wykonuje uprawnienia zwierzchnika służbowego w stosunku do pracowników urzędu oraz kierowników gminnych jednostek organizacyjnych.

6. Wykaz jednostek organizacyjnych gminy stanowi załącznik Nr 5 do Statutu.

§ 39.

1. Wójt wydaje decyzje administracyjne w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej.

2. Wójt może upoważnić Zastępcę lub innych pracowników Urzędu Gminy do wydawania w Jego imieniu decyzji, o których mowa w ust.1.

3. Do załatwienia indywidualnych spraw z zakresu administracji publicznej Rada Gminy może upoważnić również organ wykonawczy jednostki pomocniczej oraz organy jednostek organizacyjnych Gminy.

4. Od decyzji wydawanych przez Wójta oraz organy, o których mowa w ust. 3 służy odwołanie do Samorządowego Kolegium Odwoławczego, chyba że przepis szczególny stanowi inaczej.

Jednostki pomocnicze Gminy

§ 40.

Jednostkami pomocniczymi Gminy są sołectwa.

§ 41.

1. Utworzenie, połączenie, podział oraz zniesienie sołectwa musi czynić zadość następującym zasadom:

1) inicjatorem utworzenia, połączenia, podziału lub zniesienia sołectwa mogą być mieszkańcy obszaru, który to sołectwo obejmuje lub ma obejmować albo Rada Gminy,

2) utworzenie, połączenie, podział lub zniesienie sołectwa musi zostać poprzedzone konsultacjami, których tryb określa Rada odrębną uchwałą,

3) projekt granic sołectwa sporządza Wójt w uzgodnieniu z inicjatorami utworzenia tego sołectwa,

4) przebieg granic sołectwa powinien w miarę możliwości uwzględnić naturalne uwarunkowania przestrzenne, komunikacyjne i więzi społeczne.

2. O utworzeniu, połączeniu i podziale sołectwa, a także zmianie jego granic rozstrzyga Rada w drodze uchwały.

3. Organizacje i zakres działania sołectwa określa statut sołectwa, uchwalony przez Radę.

4. Rada odrębną uchwałą przekazuje sołectwom wyodrębnioną część mienia komunalnego, którym sołectwo zarządza oraz rozporządza pochodzącymi z niego dochodami w zakresie i na zasadach szczegółowo określonych w statucie sołectwa.

§ 42.

1. Organem uchwałodawczym w sołectwie jest zebranie Wiejskie, które obejmuje wszystkich mieszkańców sołectwa mających czynne prawo wyborcze.

2. Organem wykonawczym w sołectwie jest sołtys wspomagany przez radę sołecką.

§ 43.

1. Zasady i tryb wyboru sołtysa i rady sołeckiej oraz ich odwołanie określa statut sołectwa.

2. Sołtys ma prawo:

1) do udziału w sesjach Rady Gminy, jednak bez prawa głosowania,

2) do zabierania głosu w dyskusji, zgodnie z Regulaminem Obrad Rady,

3) do diet oraz zwrotu kosztów podróży na zasadach określonych przez Radę.

§ 44.

Sołtys korzysta z ochrony prawnej przysługującej funkcjonariuszom publicznym.

§ 45.

Nadzór nad działalnością sołectwa sprawuje Rada Gminy.

Rozdział IV

Gospodarka finansowa Gminy

§ 46.

1. Gmina samodzielnie prowadzi gospodarkę finansową na podstawie budżetu gminy.

2. Projekt budżetu gminy wraz z informacją o stanie mienia komunalnego i objaśnieniami Wójt przedkłada Radzie Gminy najpóźniej do 15 listopada roku poprzedzającego rok budżetowy i przesyła projekt regionalnej izbie obrachunkowej celem zaopiniowania.

§ 47.

1. Procedurę uchwalania budżetu oraz rodzaje i szczegółowość materiałów informacyjnych towarzyszących projektowi określa Rada Gminy.

2. Do czasu uchwalenia budżetu przez Radę Gminy, jednak nie później niż do 31 marca roku budżetowego, podstawą gospodarki budżetowej jest projekt budżetu przedłożony Radzie.

§ 48.

1. Dochodami Gminy są:

1) podatki, opłaty i inne wpływy określone w odrębnych ustawach jako dochody gminy,

2) dochody z majątku gminy,

3) subwencja ogólna z budżetu państwa.

2. Dochodami Gminy mogą być:

1) dotacje celowe na realizację zadań zleconych oraz dofinansowanie zadań własnych,

2) wpływy samoopodatkowania mieszkańców,

3) spadki, zapisy, darowizny,

4) inne dochody.

§ 49.

1. Gospodarka finansowa Gminy jest jawna.

2. Wójt niezwłocznie ogłasza uchwałę budżetową i sprawozdanie z jej wykonania w trybie przewidzianym dla aktów prawa miejscowego.

3. Za prawidłową gospodarkę finansową Gminy odpowiada Wójt.

3a. Bez zgody Wójta Rada Gminy nie może wprowadzić w projekcie budżetu Gminy zmian powodujących zwiększenie wydatków nie znajdujących pokrycia w planowanych dochodach lub zwiększenia planowanych dochodów bez jednoczesnego ustanowienia źródeł tych dochodów.

3b. Wójtowi Gminy przysługuje wyłączne prawo:

1) zaciągania zobowiązań mających pokrycie w ustalonych w uchwale budżetowej kwotach wydatków, w ramach upoważnień udzielonych przez Radę Gminy,

2) emitowania papierów wartościowych, w ramach upoważnień udzielonych przez Radę Gminy,

3) dokonywania wydatków budżetowych,

4) zgłaszania propozycji zmian w budżecie Gminy,

5) dysponowania rezerwami budżetu Gminy,

6) blokowania środków budżetowych, w przypadkach określonych ustawą.

4. Bankową obsługę budżetu Gminy wykonuje bank wybrany przez Radę Gminy w trybie określonym w przepisach o zamówieniach publicznych.

§ 50.

1. Wójt przedkłada Radzie coroczne sprawozdanie z działalności finansowej Gminy.

2. Rada podejmuje uchwałę w sprawie udzielenia absolutorium Wójtowi Gminy.

§ 51.

Gospodarka finansowa Gminy podlega nadzorowi sprawowanemu przez Regionalną Izbę Obrachunkową.

§ 52.

1. Oświadczenie woli w imieniu Gminy w zakresie zarządu mieniem komunalnym składa jednoosobowo Wójt albo działający na podstawie jego upoważnienia Zastępca Wójta samodzielnie albo wraz z inną upoważnioną przez Wójta osobą.

2. Jeżeli czynność prawna może spowodować powstanie zobowiązań pieniężnych, do jej skuteczności potrzebna jest kontrasygnata Skarbnika Gminy lub osoby przez niego upoważnionej.

3. Skarbnik Gminy, który odmówił kontrasygnaty dokona jej na pisemne polecenie Wójta powiadamiając o tym Radę Gminy i Regionalną Izbę Obrachunkową.

Rozdział V

Akty prawa miejscowego stanowionego przez Gminę

§ 53.

1. Gmina ma prawo stanowienia aktów prawa miejscowego obowiązujących na terenie Gminy.

2. Akty prawa miejscowego wydawane są przez Radę w formie uchwały na podstawie upoważnienia zawartego w ustawie o samorządzie gminnym i innych ustawach.

§ 54.

1. Rada może wydawać przepisy porządkowe, jeżeli jest to niezbędne dla ochrony życia lub zdrowia mieszkańców oraz zapewnienia porządku, spokoju i bezpieczeństwa publicznego.

2. Przepisy porządkowe Rada wydaje w zakresie nieuregulowanym w ustawach lub innych przepisach powszechnie obowiązujących z uwzględnieniem ust. 1.

3. W przypadku nie cierpiącym zwłoki przepisy porządkowe może wydać Wójt w formie uchwały, która podlega zatwierdzeniu na najbliższej sesji Rady.

4. Wójt zobowiązany jest zawiadomić Radę o podjęciu zarządzenia zawierającego przepisy porządkowe.

5. Nie przedstawienie zarządzenia do zatwierdzenia lub odmowa Rady zatwierdzenia zarządzenia powoduje utratę jej mocy obowiązującej z tym, że Rada Gminy określa termin utraty jej mocy obowiązującej.

5a. Wójt przesyła przepisy porządkowe do wiadomości wójtom sąsiednich gmin i Staroście Powiatu, w którym leży Gmina, następnego dnia po ich ustanowieniu.

6. Zasady i tryb ogłaszania aktów prawa miejscowego określa ustawa z dnia 20 lipca 2000r. o ogłaszaniu aktów normatywnych i niektórych innych aktów prawnych (Dz. U. Nr 62, poz. 718).

7. Akty prawa miejscowego wchodzą w życie 14 dni po ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Mazowieckiego o ile nie przewidują terminu późniejszego.

8. Zbiór aktów prawa miejscowego prowadzi Urząd Gminy i udostępnia do powszechnego wglądu.

9. Przepisy porządkowe mogą przewidywać za ich naruszenie karę grzywny wymierzaną na zasadach i w trybie określonym w prawie o wykroczeniach.

§ 55.

Inicjatywa uchwałodawcza - wnoszenie projektów uchwał pod obrady Rady Gminy - przysługuje Wójtowi Gminy, radnym, Klubom radnych, Komisjom Rady. Projekt uchwały musi być zaopiniowany przez merytoryczną Komisję Rady.

Rozdział VI

Mienie komunalne

§ 56.

Mieniem komunalnym jest własność i inne prawa majątkowe należące do Gminy oraz mienie innych komunalnych osób prawnych, w tym przedsiębiorstw.

§ 57.

Nabycie mienia komunalnego następuje:

1) na podstawie ustawy - Przepisy wprowadzające ustawę o samorządzie terytorialnym,

2) przez przekazanie mienia Gminie w związku z utworzeniem lub zmianą granic Gminy na zasadach określonych w ustawie o samorządzie gminnym,

3) w wyniku przekazania przez administrację rządową na zasadach określonych przez Radę Ministrów w drodze Rozporządzenia,

4) w wyniku własnej działalności gospodarczej,

5) przez inne czynności prawne,

6) w innych przypadkach określonych odrębnymi przepisami.

§ 58.

Podmioty mienia komunalnego samodzielnie decydują o przeznaczeniu i sposobie wykorzystania składników majątkowych, przy zachowaniu wymogów zawartych w odrębnych przepisach prawa.

Rozdział VII

Pracownicy samorządowi

§ 59.

Pracownikami samorządowymi w Gminie są pracownicy zatrudnieni w:

1) Urzędzie Gminy

2) jednostkach pomocniczych oraz w gminnych jednostkach i zakładach budżetowych.

§ 60.

1) Pracownicy samorządowi mogą być zatrudniani na podstawie:

1) wyboru,

2) powołania,

3) mianowania

4) umowy o prace.

2. Na podstawie wyboru zatrudniony jest Wójt.

3. Na podstawie powołania zatrudniony jest Zastępca Wójta, Sekretarz Gminy i Skarbnik Gminy (główny księgowy budżetu).

4. Na podstawie mianowania zatrudnieni są kierownicy referatów.

5. Na podstawie umowy o pracę zatrudnieni są pozostali pracownicy.

§ 61.

1. Uchwały Rady w sprawie odwołania Sekretarza i Skarbnika Gminy nie mogą być podjęte na sesji, na której został zgłoszony wniosek o odwołanie.

2. Przed podjęciem uchwały o odwołaniu Rada jest obowiązana wysłuchać wyjaśnień osoby, której dotyczy wniosek o odwołanie.

3. Postanowień ust. 1 i 2 nie stosuje się w razie odwołania równoznacznego z rozwiązaniem stosunku pracy bez wypowiedzenia.

§ 62.

1.Czynności w sprawach ze stosunku pracy w stosunku do Wójta wykonuje Przewodniczący Rady Gminy, z wyjątkiem prawa do ustalania wynagrodzenia zastrzeżonego do kompetencji Rady Gminy.

2. Stosunek pracy z Zastępcą Wójta nawiązuje Wójt.

§ 63.

Wójt Gminy jest zwierzchnikiem służbowym w stosunku do pracowników Urzędu Gminy oraz kierowników gminnych jednostek organizacyjnych.

§ 64.

Akt mianowania pracownika samorządowego podpisuje Wójt.

§ 65.

Pracownik samorządowy mianowany podlega okresowym ocenom. Zasady dokonywania ocen określa Rada.

§ 66.

Pracownicy samorządowi ponoszą odpowiedzialność porządkową i dyscyplinarną za naruszenie obowiązków pracowniczych.

§ 67.

Karę porządkową upomnienia za przewinienie mniejszej wagi wymierza bezpośredni przełożony pracownika samorządowego i zawiadamia go o tym na piśmie.

§ 68.

1. Do orzekania w sprawach dyscyplinarnych powołuje się komisje dyscyplinarne I i II instancji:

1) komisja dyscyplinarna I instancji składa się z członków wybranych przez Radę spośród pracowników, z wyjątkiem zatrudnionych z wyboru i umowy o pracę

2) komisja dyscyplinarna II instancji składa się z członków wybranych przez Radę spośród radnych.

2. Rzecznika dyscyplinarnego wyznacza Wójt spośród pracowników samorządowych mianowanych.

Rozdział VIII

Przepisy końcowe

§ 69.

Zmiana Statutu wymaga podjęcia przez Radę uchwały o zmianie Statutu.

§ 70.

W sprawach nieuregulowanych w Statucie mają zastosowanie przepisy ustawy o samorządzie gminnym.

§ 71.

Statut podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Mazowieckiego.
Załącznik Nr 2

do Statutu Gminy Przasnysz

WYKAZ SOŁECTW I MIEJSCOWOŚCI W GMINIE PRZASNYSZ

  Nazwa sołectwa Miejscowości wchodzące w skład sołectwa

	Lp.
	Nazwa sołectwa
	Miejscowości wchodzące w skład sołectwa

	1.
	Bartniki
	Bartniki

	2.
	Bogate
	Bogate

	3.
	Cierpigórz
	Cierpigórz, Annopol, Janin, Księstwo

	4.
	Dobrzasnkowo
	Dobrzankowo

	5.
	Emowo
	Emowo

	6.
	Fijałkowo
	Fijałkowo, Józefowo

	7.
	Golany
	Golany

	8.
	Gostkowo
	Gostkowo

	9.
	Góry Karwackie
	Góry Karwackie, Polny Młyn

	10.
	Grabowo
	Grabowo, Cegielnia, Nowa Krępa, Święte Miejsce

	11.
	Helenowo Nowe
	Helenowo Nowe, Helenowo Gadomiec

	12.
	Helenowo Stare
	Helenowo Stare

	13.
	Karwacz
	Karwacz

	14.
	Kijewice
	Kijewice

	15.
	Klewki
	Klewki

	16.
	Stara Krępa
	Stara Krępa, Kuskowo

	17.
	Leszno
	Leszno

	18.
	Lisiogóra
	Lisiogóra

	19.
	Mchowo
	Mchowo, Brzezice

	20.
	Mchówko
	Mchówko

	21.
	Mirów
	Mirów

	22.
	Obrąb
	Obrąb

	23.
	Oględa
	Oględa

	24.
	Osówiec Kmiecy
	Osówiec Kmiecy, Patołęka

	25.
	Osówiec Szlachecki
	Osówiec Szlachecki

	26.
	Sątrzaska
	Sątrzaska, Frankowo

	27.
	Sierakowo
	Sierakowo

	28.
	Szla
	Szla

	29.
	Trzcianka
	Trzcianka

	30.
	Wielodróż
	Wielodróż

	31.
	Wyrąb Karwacki 
	Wyrąb Karwacki

	32.
	Zakocie
	Zakocie, Karbówko, Wygoda

	33.
	Zawadki
	Zawadki, Wandolin

	34.
	Dębiny
	Dębiny


Załącznik Nr 4

do Statutu Gminy Przasnysz

REGULAMIN RADY GMINY PRZASNYSZ

Rozdział I

§ 1.

Regulamin określa zasady działania Rady Gminy Przasnysz, a w szczególności tryb obradowania i podejmowania uchwał.

§ 2.

1. Rada Gminy jako organ kontrolny Gminy Przasnysz działa na sesjach, za pośrednictwem Komisji i radnych oraz Wójta jako organu wykonawczego.

2. Komisje Rady działają pod jej kontrolą oraz składają jej sprawozdanie ze swej działalności.

Rozdział II

Sesje

                                           1.   Zasady ogólne

§ 3.

Rada Gminy rozpatruje na sesjach i rozstrzyga w drodze uchwał wszystkie sprawy należące do jej kompetencji określone w ustawie o samorządzie gminnym oraz w innych ustawach i przepisach wynikających z ustaw i wydanych na podstawie ustaw.

§ 4.

1. Rada Gminy odbywa zwoływane przez Przewodniczącego Rady sesje w liczbie potrzebnej do wykonywania zadań Rady nie rzadziej niż raz na kwartał.

2. Sesjami zwyczajnymi są sesje zamieszczone w planach pracy Rady. Sesją zwyczajną może być także sesja nie przewidziana w planie pracy, a zwołana przez Przewodniczącego z zachowaniem obowiązujących zasad powiadamiania, na wniosek Wójta lub wniosek podpisany przez co najmniej 5 radnych.

2. Przygotowanie sesji

§ 5.

1. Sesje zwołuje Przewodniczący Rady ustalając projekt porządku obrad, dzień i godzinę oraz miejsce sesji.

2. O sesji w trybie zwyczajnym powiadamia się radnych najpóźniej na 7 dni przed ustalonym terminem obrad - wysyłając zawiadomienia zawierające dane o miejscu i czasie rozpoczęcia obrad oraz projekt porządku obrad wraz z projektami uchwał.

2a. Rada może wprowadzić zmiany w porządku bezwzględną większością głosów ustawowego składu Rady.

3. Na wniosek Wójta Gminy lub co najmniej 1/4 ustawowego składu Rady Gminy Przewodniczący jest zobowiązany do zwołania sesji nadzwyczajnej w ciągu 7 dni od daty złożenia wniosku. Wniosek o zwołanie sesji powinien spełniać wymogi określone w ust. 2.

3a. Do zmiany porządku obrad sesji zwołanej w trybie określonym w ust. 3 stosuje się przepis ust. 2a z tym, że dodatkowo wymagana jest zgoda wnioskodawcy.

3b. Na wniosek Wójta przewodniczący Rady Gminy jest obowiązany wprowadzić do porządku obrad najbliższej sesji Rady Gminy projekt uchwały, jeżeli wnioskodawcą jest Wójt, a projekt wpłynął do Rady Gminy co najmniej 7 dni przed rozpoczęciem sesji Rady.

4. Tryb nadzwyczajny podejmowania uchwał polega na tym, że w szczególnych przypadkach gdy wymaga tego interes publiczny projekty uchwał mogą być wnoszone pod obrady sesji z pominięciem etapu omawiania w Komisjach i rozpatrywane w pierwszym czytaniu.

5. Ilekroć w niniejszym regulaminie jest mowa o zadaniach i obowiązkach Przewodniczącego Rady Gminy - zapis stosuje się również do Wiceprzewodniczącego w sytuacjach przewidzianych w § 11 Statutu Gminy.

§ 6.

1. W obradach sesji uczestniczą: Wójt Gminy, Sekretarz Gminy, Skarbnik Gminy oraz pracownicy wyznaczeni przez Wójta Gminy do referowania spraw i udzielania wyjaśnień. Poza tym w obradach mogą brać udział przedstawiciele instytucji i urzędów, których dotyczą sprawy stanowiące przedmiot obrad Rady.

2. Przewodniczący zaprasza również na sesje sołtysów z terenu Gminy.

3. Szczegółową listę zaproszonych na sesję ustala Przewodniczący Rady.

3. Obradowanie

§ 7.

1. Sesje Rady Gminy są jawne, co oznacza, że Przewodniczący w sposób ustalony w toku przygotowania sesji podaje do wiadomości mieszkańców informację o terminie, miejscu i przedmiocie obrad. Informację podaje się co najmniej na 3 dni przed sesją.

2. Jawność sesji oznacza ponadto, że podczas obrad na sali może być obecna publiczność, zajmująca wyznaczone w tym celu miejsca.

§ 8.

Jeśli przedmiotem obrad sesji mają być sprawy stanowiące z mocy przepisów szczególnych tajemnicę państwową lub służbową jawność sesji zostaje wyłączona i Rada obraduje przy drzwiach zamkniętych.

§ 9.

Rada może obradować i podejmować uchwały przy obecności co najmniej połowy ogólnej liczby radnych (kworum) chyba, że przepis szczególny stanowi inaczej.

§ 10.

1. Sesja Rady może składać się z jednego lub kilku posiedzeń.

2. Na wniosek Przewodniczącego bądź radnych Rada może postanowić o przerwaniu sesji i kontynuowaniu obrad i innym terminie tej samej sesji. W szczególności może to nastąpić ze względu na niemożność rozpatrzenia całości spraw porządku obrad na jednym posiedzeniu, uzasadnione rozszerzeniem porządku, potrzebą dodatkowych materiałów, dużą liczbą dyskutantów lub innymi nieprzewidzianymi przeszkodami uniemożliwiającymi Radzie właściwe obradowanie bądź rozstrzygnięcie spraw.

3. Przewodniczący Rady podejmuje decyzję o przerwaniu obrad w przypadku stwierdzenia braku kworum w trakcie obrad wyznaczając nowy termin posiedzenia lub zamykając sesję. Fakt przerwania obrad oraz nazwiska radnych, którzy z przyczyn nieusprawiedliwionych opuścili obrady, co spowodowało ich przerwanie ze względu na brak kworum odnotowuje się w protokole sesji.

§ 11.

Posiedzenie każdej sesji otwiera Przewodniczący Rady i po stwierdzeniu kworum prowadzi obrady, stając się Przewodniczącym obrad.

§ 12.

1. Otwarcie sesji następuje po wypowiedzeniu przez Przewodniczącego obrad formuły "otwieram sesję Rady Gminy Przasnysz".

2. Po otwarciu sesji Przewodniczący stwierdza na podstawie listy obecności prawomocność obrad, a w przypadku braku kworum zamyka obrady wyznaczając nowy (przewidywany) termin sesji. W protokole odnotowuje się przyczyny, z powodu których sesja się nie odbyła.

§ 13.

1. Po stwierdzeniu prawomocności obrad, Przewodniczący przedstawia do uchwalenia projekt porządku obrad.

2. Z wnioskiem o uzupełnienie bądź zmianę w projekcie porządku obrad może wystąpić każdy radny lub Wójt.

3. Wnioski w sprawie zmian w projekcie porządku obrad głosowane są w pierwszej kolejności.

§ 14.

1. Porządek dzienny sesji powinien zawierać punkt "sprawozdanie z pracy Wójta między sesjami", "interpelacje i zapytania" oraz "wolne wnioski".

2. Każdy radny w punkcie "interpelacje i zapytania" ma prawo zwracać się z żądaniem wyjaśnień we wszystkich sprawach, które dotyczą zakresu działania Rady. Odpowiedzi udzielają: Przewodniczący Rady, Przewodniczący poszczególnych komisji, Wójt lub  wyznaczony przez Wójta pracownik.

3. W przypadku niemożności udzielenia natychmiastowej odpowiedzi wyjaśnienie powinno być udzielone pisemnie w terminie dwutygodniowym.

Radny może żądać, aby odpowiedź była przedmiotem obrad Rady.

4. W punkcie "wolne wnioski" radni mogą również poruszać sprawy dotyczące Gminy a nie będące przedmiotem obrad. Nie wymagają one odpowiedzi na sesji, na której zostały poruszone.

§ 15.

1. Przewodniczący Rady prowadzi obrady według uchwalonego porządku.

2. Przewodniczący udziela głosu według kolejności zgłoszenia, a w przypadkach szczególnych może udzielić głosu poza kolejnością.

3. W ciągu całej sesji Przewodniczący obrad udziela głosu w sprawie zgłoszenia wniosków o charakterze formalnym, których przedmiotem mogą być w szczególności sprawy:

-
stwierdzenia kworum

-
zakończenia dyskusji

-
zamknięcia listy mówców

-
ograniczenia czasu wystąpienia dyskutantów

-
trybu głosowania

-
przeliczenia głosów

4. Przewodniczący obrad udziela głosu poza kolejnością w czasie omawiania projektów uchwał, w celu zgłoszenia autopoprawki do projektu, wycofania projektu lub zdjęcia omawianego tematu z porządku obrad.

5. Przewodniczący poddaje wniosek pod głosowanie. Rada decyduje w tych sprawach zwykłą większością głosów.

6. Przewodniczący obrad może udzielić głosu osobom spoza Rady i określi limit czasu wystąpień.

§ 16.

1. Przewodniczący obrad czuwa nad sprawnym przebiegiem i zachowaniem porządku obrad, w tym zwłaszcza w odniesieniu do wystąpień radnych i innych uczestników sesji.

2. Przewodniczący może czynić radnym uwagi dotyczące niewłaściwej formy lub zbyt długiego czasu trwania wystąpień na sesji.

3. W przypadku stwierdzenia, że w wystąpieniu swoim radnym wyraźnie odbiega od przedmiotu obrad Przewodniczący może przywołać radnego "do rzeczy" i po dwukrotnym przywołaniu odebrać głos.

4. Jeżeli treść lub sposób wystąpienia zakłócają porządek obrad bądź uchybiają powadze sesji - Przewodniczący przywołuje radnego "do porządku" a gdy przywołanie nie skutkuje, może odebrać mu głos.

5. Fakt odebrania głosu odnotowuje się w protokole sesji.

6. Radnemu, któremu udzielono lub odebrano głos, przysługuje prawo odwołania się do Rady. Rada rozstrzyga w tej sprawie w sposób przewidziany dla wniosków formalnych.

7. Postanowienia ust. 2, 3, 4 stosuje się odpowiednio do osób spoza Rady występujących na sesji.

§ 17.

1. Przewodniczący może nakazać opuszczenie obrad przez osoby spoza Rady, które swoim zachowaniem lub wystąpieniem zakłócają porządek obrad bądź naruszają powagę sesji.

2. W przypadku zakłócania obrad sesji Przewodniczący może zwrócić się do Wójta o przywrócenie warunków umożliwiających kontynuację sesji.

§ 18.

1. Po wyczerpaniu porządku obrad Przewodniczący kończy sesję wypowiadając formułkę "zamykam sesję Rady Gminy Przasnysz". Czas od otwarcia sesji do jej zakończenia uznaje się za czas trwania sesji.

2. Postanowienie ust. 1 dotyczy również sesji, która objęła więcej niż jedno posiedzenie.

§ 19.

1. Warunki organizacyjne niezbędne dla prawidłowej pracy Rady na sesji dotyczące zwłaszcza miejsca obrad a także porządku po jej zakończeniu zapewnia Wójt.

2. Do wszystkich osób pozostających w miejscu obrad po zakończeniu sesji mają zastosowanie ogólne przepisy porządkowe właściwe dla tego miejsca.

§ 20.

1. Obsługę sesji (przygotowanie materiałów, wysłanie zawiadomień, protokołowanie) sprawuje pracownik wyznaczony przez Wójta do obsługi Rady.

2. Z każdej sesji sporządzany jest protokół stanowiący urzędowy zapis przebiegu obrad i rozstrzygnięć, który powinien zawierać:

-
numer i datę oraz miejsce posiedzenia,

-
stwierdzenie prawomocności obrad,

-
uchwalony porządek obrad,

-
przebieg obrad, a w szczególności treść wystąpień albo ich streszczenie, teksty zgłoszonych jak również uchwalonych wniosków,

-
przebieg głosowania z wyszczególnieniem liczby głosów "za", "przeciw", "wstrzymujących się",

-
czas trwania posiedzenia,

-
podpis Przewodniczącego i osoby sporządzającej protokół.

3. Protokoły numeruje się kolejnymi cyframi rzymskimi odpowiadającymi numerowi sesji danej kadencji i oznaczeniem roku kalendarzowego.

4. Do protokołu dołącza się listę obecności radnych i zaproszonych osób spoza Rady oraz dokumenty będące przedmiotem obrad, w tym podjęte przez Radę uchwały.

5. Protokół powinien być sporządzony w ciągu 7 dni od zakończenia sesji i dostępny dla radnych. Radni mogą zgłaszać poprawki i uzupełnienia do protokołu, o których uwzględnieniu podejmuje decyzje Rada.

6. Protokoły z sesji gromadzone są w jednym zbiorze, a przechowuje je pracownik wyznaczony do obsługi Rady Gminy.

7. Każdy mieszkaniec Gminy ma prawo wglądu do protokołu.

4. Uchwały Rady Gminy

§ 21.

1. Rada Gminy rozstrzyga sprawy rozpatrywane na sesjach podejmując uchwały.

2. Uchwały są odrębnymi dokumentami z wyjątkiem uchwał o charakterze proceduralnym, które są odnotowane w protokole sesji.

§ 22.

Uchwały Rady podejmowane są zwykłą większością głosów, w głosowaniu jawnym, chyba że inny tryb ich podejmowania przewidują przepisy ustawy o samorządzie gminnym, bądź innych ustaw, a także Statutu Gminy.

§ 23.

Z inicjatywą uchwałodawczą mogą występować: Wójt, Komisje Rady, Kluby radnych oraz co najmniej 5 radnych.

§ 24.
1. Uchwała Rady powinna zawierać:

-
datę i tytuł

-
podstawę prawną

-
merytoryczną treść uchwały

-
określenie organów odpowiedzialnych za wykonanie uchwały

-
termin wejścia w życie uchwały i ewentualnie czas jej obowiązywania

-
w razie konieczności inne elementy, np.: opisową część wstępną, wskazanie adresatów, uzasadnienie, przepisy przejściowe.

2. Uchwały opatruje się numerem według kolejności ich podjęcia, numerem sesji i wskazaniem roku ich podjęcia.

3. Uchwały podpisuje Przewodniczący Rady lub Wiceprzewodniczący.

4. Oryginały uchwał ewidencjonuje się i przechowuje wraz z protokołem z sesji.

5. Uchwały przekazuje się Wójtowi do realizacji.

5. Tryb głosowania

§ 25.

1. Rada Gminy stosownie do przepisów ustawy o samorządzie gminnym oraz postanowień Regulaminu Rady podejmuje uchwały w głosowaniu jawnym, jawnym imiennym lub tajnym.

2. Rada Gminy może ustalić przeprowadzenie tajnego głosowania, a także głosowania jawnego imiennego o ile przepisy nie stanowią inaczej.

§ 26.

1. W głosowaniu jawnym radni głosują przez podniesienie ręki, za oddany głos uznaje się ten, który oddano "za", "przeciw", oraz "wstrzymano się". W przypadku równej liczby głosów "za" i "przeciw" w głosowaniu jawnym rozstrzyga głos przewodniczącego obrad.

2. W głosowaniu tajnym radni głosują kartkami opatrzonymi pieczątką podłużną Rady, ustalonymi każdorazowo dla danego głosowania oraz w określony każdorazowo sposób. Za ważne głosy uznaje się kartki, na których radni głosowali w sposób zgodny z ustalonymi zasadami. W przypadku równej liczby głosów "za" i "przeciw" głosowanie tajne powtarza się.

3. Głosowanie imienne odbywa się przez kolejne wywoływanie nazwisk radnych i odnotowanie na liście głosowania czy radny oddał głos "za", "przeciw", czy "wstrzymał się" od głosu.

§ 27.

1. Zwykła większość głosów jest to więcej głosów "za" od głosów "przeciw".

2. Bezwzględna większość głosów jest to więcej głosów "za" od połowy ogólnej liczby ważnie oddanych głosów.

§ 28.

1. Głosowanie jawne przeprowadza Przewodniczący przy pomocy Wiceprzewodniczących, a w razie potrzeby również przy pomocy wyznaczonych radnych.

2. Głosowanie tajne przeprowadza komisja skrutacyjna wybrana na sesji spośród radnych w głosowaniu jawnym.

Rozdział III

Radni

§ 29.

Radni mają prawo i obowiązek czynnie uczestniczyć w sesjach Rady i pracy organów Rady, do których zostali wybrani.

§ 30.

1. W celu wzięcia udziału w sesjach Rady, posiedzeniach Komisji, a także innych wypadkach związanych z pracami Rady lub wykonywaniem obowiązków wynikających z mandatu, radnemu przysługuje na ten czas zwolnienie od pracy zawodowej.

2. Podstawę do czasowego zwolnienia, o którym mowa w ust. 1 stanowi otrzymane przez radnego zawiadomienie lub zaproszenie zawierające określenie terminu i charakteru pracy, którą ma wykonać.

§ 31.

1. Rada udziela Radnym pomocy związanej z realizacją posiadanych przez nich praw i w uzasadnionych przypadkach podejmuje stosowne interwencje.

2. We wszystkich sprawach związanych z ochroną prawną i innymi uprawnieniami radnego, radni mogą się zwracać bezpośrednio na sesji do Rady.

§ 32.
Radni mają obowiązek utrzymywania stałej więzi z wyborcami, których reprezentują w Radzie, przede wszystkim dla:

-
informowania ich o aktualnej sytuacji w Gminie,

-
konsultowania materiałów, spraw i projektów uchwał Rady,

-          upowszechniania uchwał i przedsięwzięć Rady oraz mobilizowania mieszkańców do     

            ich realizacji,

-
informowania wyborców o swojej działalności w Radzie,

-
przyjmowania postulatów, wniosków i skarg wyborców.

§ 33.
1. Każdy radny może domagać się wniesienia pod obrady sesji, a także wnosić na posiedzeniu Komisji sprawy, które wynikają z postulatów i skarg wyborców.

2. Na sesjach oraz w okresach między sesjami radni mają prawo kierować do Wójta wnioski i zapytania (ustnie lub na piśmie), których przedmiotem są sprawy związane z realizacją zadań Rady.

§ 34.

1. Radni stwierdzają swoją obecność na sesjach i posiedzeniach Komisji podpisem na liście obecności.

2. W razie niemożności uczestnictwa w sesji lub posiedzeniu komisji radny powinien usprawiedliwić swoją nieobecność.

Rozdział IV

Komisje

§ 35.

W dziedzinach objętych zakresem działania stałych Komisji Rady podejmują one i realizują wszystkie przedsięwzięcia służące wykonaniu zadań Rady oraz określone i zlecone przez Radę.

§ 36.

Komisje dla realizacji zadań o charakterze kompleksowym należącym do właściwości kilku Komisji powinny podejmować współpracę odbywając w tym celu wspólne posiedzenia i kontrole ora uchwalając wspólne wnioski i opinie.

§ 37.

1. Komisje zgodnie z planem pracy odbywają posiedzenia, na których rozpatrują należące do ich właściwości sprawy.

2. W pracach Komisji może uczestniczyć Przewodniczący Rady, a także na zaproszenie Przewodniczącego Komisji Wójt Gminy oraz inne niezbędne osoby.

3. Materiały na posiedzenie Komisji winny być dostarczone radnym na 7 dni przed posiedzeniem. W uzasadnionych sytuacjach okres ten może być skrócony.

4. Przewodniczący Rady Gminy może w uzasadnionych przypadkach zwołać posiedzenie Komisji.

§ 38.

1. Posiedzenie Komisji jest prawomocne, gdy uczestniczy w nim co najmniej połowa ogólnego składu Komisji.

2. Posiedzeniu przewodniczy Przewodniczący Komisji, a w razie jego nieobecności zastępca.

3. Szczegółowe zasady działania w tym zakresie, zwłaszcza odbywania posiedzeń, obradowania oraz powoływania podkomisji i zespołów, Komisje ustalają we własnym zakresie, a w miarę potrzeby w porozumieniu z Przewodniczącym Rady Gminy.

Rozdział V

Obsługa techniczna Rady

§ 39.

Biurowo - techniczną obsługę Rady, Komisji stałych i doraźnych oraz radnych zapewnia pracownik wyznaczony do obsługi Rady, który w szczególności:

-
dba o zachowanie terminów ustalonych przez Radę, Komisje i Wójta

-
gromadzi i udostępnia materiały dla potrzeb radnych i członków Komisji oraz 

            obywateli

-
zapewnia organizacyjne przygotowanie posiedzeń

-
współpracuje i udziela pomocy przedstawicielom organu wykonawczego sołectwa.
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WYKAZ JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH GMINY PRZASNYSZ

1. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Przasnyszu.

2. Gminna Biblioteka Publiczna w Dobrzankowie.

3. Gminny Zespół Obsługi Ekonomiczno-Administracyjnej Szkół i Przedszkoli w Przasnyszu.

4. Zespół Szkół w Bogatem.

5. Zespół Szkół w Nowej Krępie.

6. Zespół Szkół w Lesznie.

7. Szkoła Podstawowa w Mchowie.

8. Szkoła Podstawowa w Obrębie.

9. Szkoła Podstawowa w Bartnikach.

10. Szkoła Podstawowa w Golanach.

