Uchwala Nr V/29/2011
Rady Gminy Przasnysz
z dnia 11 lutego 201 1r.

w sprawie: okreslenia trybu i sposobu powolywania i odwolywania
czlonkéw Zespolu Interdyseyplinarnego oraz szezegélowych warunkow
jego funkejonowania.

Na podstawie art. |8 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
ominnym (tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 ze zm. w zwiazku z art. Ya ust.
15 ustawy z dnia 29 lipea 2005r. O przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.
L. Nr 180 poz. 1493 ze zm. Rada Gminy Przasnysz uchwala, co nastepuje:

§ 1.
Przyjmuje si¢ tryb i sposob powotywania i odwolywania czlonkow Zespolu
Interdyscyplinarnego w Gminie Przasnysz oraz szczegélowe warunki jego
funkcjonowania. ktéryeh tresé stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2ﬂ
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Przasnysz.

§ 3.

Uchwala wchodzi z dniem podjgcia.

iny Przasnysz




Zalaeznik
do Uchwaly Nr V/29/2011

zdnia 'l lutego 2011 r.

Tryb i sposob powolywania i odwolywania ezlonkow Zespolu
Interdyseyplinarnego oraz szezegélowe warunki jego funkcjonowania

Rozdzial |
Przepisy ogolne

|. Gmina podejmuje dzialania na rzecz przeciwdzialania przemocy w
rodzinie, miedzy innymi organizujac prace Zespotu Interdyscyplinarnego.

. Zespot Interdyscyplinamy realizuje dziatania okreslone w ustawie o
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz w ramach realizacji zatozen
Krajowego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie.

. Do zadan Zespohu Interdyscyplinarnego nalezy w szczegolnosci:
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a) integrowanie i koordynowanie dzialan przedstawicieli roznych
podmiotow oraz specjalistow w  zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie,

b) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,

¢) podejmowanie dziatain w Srodowisku zagrozonym przemoca w
rodzinie majacych na celu przeciwdzialanie temu zjawisku,

d) inspirowanie interwencji w $rodowisku dotknigtym przemocg w
rodzinie.

e) rozpowszechnianie informacji o instytucjach i mozliwosciach
udzielenia pomocy w §rodowisku lokalnym,

f) inicjowanie dzialan w stosunku do osob stosujacych przemoc w
rodzinie.

4. Zespol Interdyscyplinarny powotuje i odwoluje Wojt Gminy Przasnysz
Rozdzial 11

Tryb i spos6b powolywania i odwolywania czlonkow Zespolu
Interdyscyplinarnego

I. W skltad Zespotu Interdyscyplinarnego wchodzg przedstawiciele:

a) Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Przasnyszu,



b) Komendy Powiatowej Policji w Przasnyszu,

¢) Zespotu  kuratoréw Zawodowych przy Sadzie Rejonowym
Przasnyszu,

d) Oswiaty,

e) Ochrony zdrowia,

f) Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.

g) innych  podmiotow  dziatajacych na  rzecz przeciwdziatania
przemocy w rodzinie.

2. W sktad Zespolu Interdyscyplinamego moga wchodzic  rowniez
prokuratorzy Prokuratury Rejonowej w Przasnyszu.
3. Powolywanie i odwolywanie czlonkow Zespolu interdyscyplinarmego:

1) przedstawiciele  poszezegdlnych  instytucji/jednostek/ zostaja
wskazani imiennie przez osoby kierujace instytucjami/jednostkami,

2) sklad Zespotu Interdyscyplinarnego zostanie ustalony zarzadzeniem
Wojta Gminy Przasnysz powolujacym Zespol Interdyscyplinarny.

3) Kazdy cztonek Zespotu Interdyscyplinarnego, przed udziatem w
pierwszym posiedzeniu sktada pisemne oswiadczenie o zachowaniu
poufnosei wszelkich informacji i danych uzyskanych przy realizacji
zadan w ramach pracy w Zespole.

4) Wojt Gminy  Przasnysz  odwoluje  czlonka  Zespolu
Interdyscyplinarnego:

a) na wniosek cztonka.

b) na wniosek podmiotu, ktorego jest przedstawicielem,

¢) na uzasadniony wniosek Przewodniczacego  Zespolu
Interdyscyplinarnego.

4. Powolywanie [ odwolywanie Przewodniczacego Zespotu
Interdyscyplinarnego:

1) pierwsze  posiedzenie  Zespolu Interdyscyplinarnego celem
dokonania wyboru Przewodniczacego oraz Zastepcy
Przewodniczacego zwoluje Wojt Gminy Przasnysz,

2) Przewodniczacy Zespolu Interdyscyplinarmega zostaje wybrany w
glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig glosow,

3) Przewodniczacy Zespolu Interdyscyplinarnego zostaje wybrany na
okres trzech lat,

4) Przewodniczacy moze zosta¢ odwotany na podstawie:

a) uzasadnionego pisemnego wniosku co najmnie) trzech
cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego,
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b) odwolanie nastepuje w wyniku glosowania jawnego, zwykia
wigkszoscig glosow,

¢) pisemnej rezygnacji Przewodniczacego

d) uzasadnionego, pisemnego wniosku Wojta Gminy Przasnysz.

) na wniosek podmiotu, ktorego jest przedstawicielem.

5) Odwolanie Przewodniczacego skutkuje koniecznoscig powotania
nowego Przewodniczacego, zgodnie z zapisami pkt. |

Rozdzial [I1
Warunki funkejonowania Zespolu Interdyseyplinarnego

Zespol Interdyscyplinarny dziata na podstawie porozumien zawartych
pomiedzy Wojtem Gminy Przasnysz. a podmiotami, ktorych
przedstawiciele wehodzg w jego sktad, zas w przypadku pracownikow
samorzadowych Gminy Przasnysz — wskazanych przez Wojta Gminy
Przasnysz.

Czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego wykonuja zadania w
ramach obowiazkow stuzbowych lub zawodowych.

Spotkania Zespolu Interdyscyplinarnego odbywaja si¢ w zaleznosci od
potrzeb. nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

7 kazdego spotkania zostaje sporzadzony protokol zawierajacy: liste
obecnosci, tematyke omawianych spraw ogolnych, przypadki
indywidualne, opis dzialan.

Zespot Interdyscyplinarny moze (worzy¢ grupy robocze zwane
Rejonowymi  Zespolami  Interdyscyplinarnym 1 Wyjazdowymi
Zespolami Interdyscyplinarnymi.

Siedziba Zespolu Interdyscyplinarnego miesci sie w  Gminaym
Osrodku Pomocy Spoleczne] w Przasnyszu.

Obsluge techniczng Zespolu Interdyscyplinarnego zapewnia Gminny
Osrodek Pomocy Spoleczne] w Przasnyszu.

Szezegotowy zakres prac Zespotu Interdyscyplinamego zoslanie
okreslony w  Regulaminie  opracowanym  przez  Zespol
Interdyscyplinarny i zatwierdzonym przez Wojta Gminy Przasnysz.




